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Nombre d'heures en formation par mois :
50 63 35 56 35 70 59 49 67 56
semestre 5 : 239 heures de formation théorique (IRTS 133H + IR 106H) IRTS 19 jours RICHEMONT 15 jours |semestre 6 : 301 heures de formation théorique (IRTS 161H + IR 140H) IRTS 23 jours RICHEMONT 22 jours

CERTIFICATIONS HORS TEMPS DE COURS :

DCI-Bloc De compétences n°2 : AVSE le 16 avril 2025

DC2-Bloc de compétences n°4 : AEB le 15 mai 2025
DC2-Bloc de compétences n°3 : IS le 16 juin 2025

DC3-Bloc de compétences n°6 : Com. Pro. le 28 avril 2025

IDC4-Bloc de compétences n°8 : DPR le |1 juin 2025

DC1-Bloc de compétences n°1 : soutenance MPP (octobre)

+ heures entreprise hors stage

PREPRARATION A L EXAMEN HORS TEMPS DE COURS

Transversalité et Journée étude avec I'Université de Poitiers

Oral blanc du mémoire (hors heures référentiel) Mercredi 10 septembre 2025

Du 23 au 25 septembre 2024 : Approche socio-historique du travail social

Du 14 au 16 octobre 2024 : Approche des politiques publiques

Le 26 novembre 2024 : Journée d'étude Université

Du 9 au || decembre 2024 : Interculturalité

Du 10 au 12 mars 2024 : Organisation, acteurs et fonctionnnement d'équipe

Le 19 mai 2024 : Inititation a la recherche

+ heures entreprise hors stage

VACANCES SCOLAIRES
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