Planning prévisionnel application de la réforme dés septembre 2024

REGION

Nouvelle-
| Aquitaine
\ /s POITOU
CHARENTES
Formation T.L.S.F. IRTS Poitou-Charentes Promotion 2024-2026 Premiére année
Version de travail du 09/09/2024
SEPTEMBRE 2024 OCTOBRE 2024 NOVEMBRE 2024 DECEMBRE 2024 JANVIER 2025 FEVRIER 2025 MARS 2025 AVRIL 2025 MAI 2025 JUIN 2025
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574 Heures en centre de formation pour la premiére année TISF
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zone A congés scolaires enseignement primaire a titre indicatif sous réserve de modifications

2 Blocs de compétences parcours commun avec ME/TISF

Bloc | contribuer a I'accompagnement socio-éducatif dans une logique de parcours 336 h/420 heures

Bloc 3 s'inscrire dans un travail d'équipe et partenarial pour assurer la continuité des acccompagnements dans une logique de parcours 70 h/150 heures

| Bloc de compétences spécifique TISF

Bloc 2 Accompagner le(s) parent(s) dans I'exercide de la fonction parentale 175 h/380 Heures



